
	

	

	

Kino ist für Dich mehr als ein Beruf? Komm zu uns! 
 
Vor über 35 Jahren als gemeinnütziger Verein gegründet und 2014 in eine gGmbH ausgegründet, ist 
das Kommunale Kino Pforzheim ein kleines, aber feines und vielfach preisgekröntes Filmkunsthaus 
am Pforzheimer Schlossberg. Es versteht sich als wahres „Community Cinema“ mit einem vielfältigen 
Programm für alle Zielgruppen und spannenden Sonderformaten. Unser Filmangebot und unsere 
zahlreichen Kooperationen sind so vielfältig wie unsere Zuschauer:innen. 

Für das Management dieser facettenreichen Aufgabenbereiche in unserem Kinobüro suchen wir ab 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für das Kinoleitungsteam: 

Assistenz der Geschäftsführung/Co-Theaterleitung  
(25-30 Wochenstunden, spätere Aufstockung ab 2028 erwünscht) 

Wir sind ein kleines Kernteam mit vielen ehrenamtlichen Aushilfen und suchen Menschen, die zu uns 
und unserer Arbeitsweise passen, gemeinsam mit uns Spaß an der Arbeit haben und sich gegenseitig 
bereichern. 

Da wir aktuell eine Erweiterung des Kinos planen – auf die Fläche der leerstehenden 
Nachbargastronomie, mit einem zweiten Saal und der Einrichtung eines Kinobistros –, gibt es viel zu 
tun. Gleichzeitig ist es ein besonders spannender Zeitpunkt, bei uns einzusteigen! 

Bei teilweise freier Zeiteinteilung, zeitweiser Homeoffice- bzw. digitaler Arbeitsplatzoption sowie 
einem unvergleichlichen Arbeitsplatz in einem mittelalterlichen Turmbüro mit Garten bieten wir Kino 
auf technisch und inhaltlich höchstem Niveau – zentral gelegen und in Bahnhofsnähe – sowie ein 
wirklich nettes Team zwischen 20 und 75 Jahren. 

Wir sind kein auf Gewinnmaximierung ausgerichtetes Unternehmen, sondern eine vereinsgetragene 
gemeinnützige GmbH im Kulturbereich. Dementsprechend sind auch unsere Löhne branchenüblich. 
Natürlich bieten wir kostenlose Kinobesuche im KOKI und an unseren mobilen Standorten an. 
Außerdem das Jobticket und die Möglichkeit ein Jobbike anzuschaffen. 

Bitte schickt uns Eure Bewerbungen mit Gehaltsvorstellungen bis zum 30. Juni 2026 ausschließlich 
per E-Mail an die Geschäftsführerin Christine Müh unter cmueh@koki-pf.de – Wir freuen uns! 

 

 



	

	

	

Assistenz der Geschäftsführung/Co-Theaterleitung  
(25-30 Wochenstunden, spätere Aufstockung erwünscht) 
In der Funktion der Assistenz der Geschäftsführung unterstützt Du die Geschäftsführerin in allen 
Arbeitsbereichen und vertrittst sie bei Abwesenheit.  

Zusammen mit dem Theaterleiter-Kollegen in Teilzeit bist Du für den reibungslosen Ablauf des 
operativen Kinobetriebs verantwortlich und sorgst vor Ort für ein gelungenes Kinoerlebnis unserer 
Gäste. Im Tagesgeschäft bist Du für unsere Minijobber und Ehrenamtlichen sowie für unsere Gäste 
wichtige Ansprechperson vor Ort.  
Ab dem Jahr 2028 wird eine Co-Leitung mit erweiterter Verantwortung angestrebt und 
perspektivisch langfristig auch eine Nachfolge in der Geschäftsführung. 
 
Wir bieten Dir: 

• Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kleinen, aber 
hochmotivierten Team in einem vielfach preisgekrönten modernen Einsaalkino mit nettem 
Stammpublikum, einem überaus engagierten Programm und vielen besonderen 
Veranstaltungen.  
• Einen tollen Arbeitsplatz an einer der schönsten Stellen der Stadt Pforzheim 
• Flache Hierarchien und eine ausgeprägte „Hands-on“ Mentalität 
• Freiräume, eigene Ideen zu entwickeln und zu verwirklichen 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Die Chance an unserer Neuausrichtung teilzuhaben mit der Erweiterung um Gastronomie und 
einen zweiten Saal. 

Wir wünschen uns: 
Eine cineastische Persönlichkeit mit ... 
 
• einer Filmtheater-Management Ausbildung (rmc) 
• oder vergleichbarer beruflicher Erfahrung in der Branche 
• idealerweise Kenntnissen der Kassensoftware Cinetixx oder eines vergleichbaren Programms 
• Vorerfahrung auch im kaufmännischen Bereich  
• Verantwortungsbewusstsein und Überblick 
• teamorientierter, ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit, 
• Flexibilität und Leistungsbereitschaft 
• dem Bewusstsein, dass Kino auch in den Abendstunden und an Feiertagen stattfindet 
• einer  selbstständigen und gut strukturierten Arbeitsweise, 
• Lust, sich den Herausforderungen eines Kulturbetriebes zu stellen  
• Der Bereitschaft in Pforzheim oder dem Enzkreis ansässig zu sein/werden 
• und vor allem: Freude am Kino! 

 


